
Paro registrado 15.156 

 Contratos  
 

anual 

variación 

2,5 % 

mensual 

variación 

-0,03 % 

por edades por género 

anual 

variación 

4,4 % 

anual 

variación 

0,5 % 

por nivel formativo 

estudios postsecundarios 

estudios secundarios 

estudios primarios o sin estudios Bajo 4,1 % 

Medio 73,9 % 

Alto 22,0 % 

por ocupación de la demanda 

Restauración  26,4 % Elementales  25,7 % 

Artesanos y  
Trab. Cualif. 14,3 % 

Empleados de 
Tipo Admin. 9,2 % 

por edades por género 

anual 

variación 

12,0 % 4,9 % 

Técnicos y 
Prof. Científicos 10,5 % 

Operarios de 
Maquinaria 3,9 % 

Trab. Cualif. 
Agricultura 1,2 % 

Direc. de Emp. 
y de la Admon. 0,8 % 

Técnicos y 
Prof. Apoyo 8,0 % 

Ocupaciones 
Militares 0,0 % 

Demandantes Parados 

1.050 
Pers. Discapacitadas 

8.057 
Larga Duración >365 días 

6.241 
Perceptor Prestaciones 

5.395 
anual 

variación 

8,3 % 

mensual 

variación 

-4,6 % 
Contratos realizados 

509 
Personas Extranjeras 

122 
Pers. Discapacitadas 

106 
Larga Duración >365 días 

1.502 

3.813 137 
Personas 1er contrato 

Indefinidos 9,9 % 

90,1 % Temporales 

anexo  Febrero 2016 
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ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

5.
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5 
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5 
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< 25 25-45 > 45 años 

6,7 % 

48,6 % 

44,7 % 

mujeres 

51,0 % 

hombres 

49,0 % 

< 25 25-45 > 45 años 

11,7 % 

64,9 % 

23,4 % 

mujeres 

49,6 % 

hombres 

50,4 % 

anual 

variación 

Jóvenes < 30 años 

por tipo 

2.160 
Personas Extranjeras 

Personas contratadas 

Fuente: Elaboración propia a partir del Boletín Mensual de Demandantes de Empleo registrados y Contratos comunicados en los Municipios de Cantabria, EMCAN 


